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КАБАРДИНО-БАЛКАРСКАЯ  РЕСПУБЛИКА ПРОХЛАДНЕНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЧЕРНИГОВСКОЕ

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭ ПРОХЛАДНЭ МУНИЦИПАЛЬНЭ РАЙОНЫМ
ЧЕРНИГОВСКЭ КЪУАЖЭ АДМИНИСТРАЦЭ

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКА ПРОХЛАДНА МУНИЦИПАЛЬНА РАЙОНУНУ
ЧЕРНИГОВСКОЕ ЭЛИНИ АДМИНИСТРАЦИЯСЫ

П – и   361021   КБР  Прохладненский район     с. Черниговское  ул. Кравченко 80 тел  9–35-35
02.05.2017г.                                                               ПОСТАНОВЛЕНИЕ №31                                                                                                            ПОСТАНОВЛЕНЭ  №31 
                                                                                                             БЕГИМ  №31 

«Об  утверждении рабочей группы по воспитательной и профилактической работе с молодёжью сельского  поселения Черниговское Прохладненского муниципального  района  Кабардино-Балкарской Республики»
          В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании постановления от 9.02.2016 г. № 36 местной администрации Прохладненского муниципального района КБР, Устава  местной администрации сельского поселения Черниговское, в целях повышения эффективности профилактической работы с молодежью, местная администрация сельского поселения Черниговское ПОСТАНОВЛЯЕТ:

[bookmark: Par19]1. Образовать рабочую группу по воспитательной и профилактической работе с молодёжью в сельском поселении Черниговское Прохладненского муниципального района в следующем составе:
-  Голиков Николай Александрович - глава сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, руководитель группы;
- Турчина Ольга Викторовна - директор МКУК «КДЦ с.п. Черниговское» Прохладненского муниципального района КБР, заместитель руководителя рабочей группы;
- Гончарова Лариса Викторовна- заведующая МКУК «Саратовский клуб с.п. Черниговское» Прохладненского муниципального района КБР;
- Жамбеков Алимбек Сафарбиевич УУП МОМВД России «Прохладненский»
майор полиции;
- Старостина Елена Николаевна –депутат Совета местного самоуправления с.п. Черниговское, ответственный секретарь рабочей группы.                                                                    
2. Утвердить Положение о рабочей группе по воспитательной и профилактической  работе с молодёжью в сельском поселении Черниговское (прилагается).
 3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
 4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава    местной администрации
сельского   поселения Черниговское 
Прохладненского муниципального района                              Н.А. Голиков

                                     Приложение
                                                                                               Утверждено 
постановлением
                                                                        местной  администрации с.п. Черниговское
Прохладненского  муниципального  района КБР
от 02 мая 2017 г № 31

Положение 
о рабочей группе по воспитательной и профилактической
работе с молодёжью в сельском поселении Черниговское 
Прохладненского муниципального района КБР

1. Рабочая группа по организации профилактической и воспитательной работы с молодёжью сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района (далее - рабочая группа) является исполнительным органом в вопросах организации работы с молодёжью по профилактике асоциальных явлений. В своей деятельности подотчётна Межведомственной рабочей группе Прохладненского муниципального района по организации профилактической и воспитательной работы с молодёжью.
1. Состав рабочей группы, её полномочия, регламент работы, текущие изменения, в случае необходимости - прекращение деятельности происходят на основании распоряжения местной администрации с.п. Черниговское, Прохладненского муниципального района.
1. Основными задачами рабочей группы являются:
- реализация системы мер, направленных на межведомственное взаимодействие по реализации государственной политики в области профилактики экстремизма, терроризма и других асоциальных проявлений среди молодёжи с.п. Черниговское Прохладненского муниципального района;
- обеспечение взаимодействия между государственными, муниципальными и общественными структурами при реализации мероприятий, направленных на противодействие и профилактику экстремизма, терроризма и других асоциальных проявлений в молодёжной среде;
- организация целенаправленной работы по противодействию и профилактике экстремизма, терроризма и других асоциальных явлений, патриотическому воспитанию молодежи; продвижение идей межнационального и межконфессионального согласия;
- анализ проводимых в с.п. Черниговское Прохладненского муниципального района мероприятий, связанных с противодействием и профилактикой экстремизма, терроризма и других асоциальных проявлений, оценка их эффективности, подготовка предложений по улучшению работы в данной сфере деятельности.
1. Рабочая группа для выполнения возложенных на неё задач осуществляет следующие функции:
- реализация системы мероприятий, включающих в приоритетном порядке осуществление профилактических, в том числе воспитательных и пропагандистских мер, направленных на противодействие терроризму, предупреждение вовлечения молодёжи в экстремистскую деятельность, распространение асоциальных явлений в молодежной среде;
- внесение предложений по совершенствованию механизма профилактики и противодействия экстремизму, терроризму и другим асоциальным явлениям в молодёжной среде;
- осуществление контроля за реализацией воспитательных и профилактических мероприятий с молодёжью на территории с.п. Черниговское Прохладненского муниципального района.
1. Для реализации своих задач рабочая группа имеет право:
- принимать в пределах своей компетенции решения, направленные на организацию и совершенствование взаимодействия между органами местного самоуправления, правоохранительными органами, учреждениями и организациям по вопросам противодействия экстремизму, терроризму и другим асоциальным проявлениям в молодёжной среде;
- приглашать на заседания рабочей группы представителей органов местного самоуправления, правоохранительных органов, муниципальных предприятий и учреждений, общественных организаций для участия в рассмотрении вопросов, относящихся к компетенции рабочей группы.
1. Рабочая группа формируется в составе: руководителя рабочей группы, ответственного секретаря рабочей группы и членов рабочей группы. 
      Руководитель рабочей группы:
- организует деятельность рабочей группы, распределяет обязанности между членами рабочей группы и несёт персональную ответственность за выполнение возложенных на рабочую группу задач;
- согласует план работы группы на год, повестку и регламент заседаний, протоколы заседаний и отчёт о деятельности рабочей группы за полугодие и год; 
- определяет порядок проведения, график заседаний, проводит заседания рабочей группы, по согласованию с руководителем Межведомственной рабочей группы местной администрации Прохладненского района принимает решения о проведении внеочередных заседании при возникновении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к её компетенции;                                                                                                                     - представляет рабочую группу по вопросам, относящимся к её компетенции.

     Ответственный секретарь группы:
- формирует повестку дня заседания рабочей группы, организует подготовку материалов к заседаниям,
- информирует членов рабочей группы о месте и времени заседания,
   оформляет протоколы заседаний, рассылает принятые решения и контролирует   ход их выполнения.
1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с планами работы, которые принимаются на заседании и согласовываются её председателем. Порядок работы по отдельным вопросам определяется её председателем.
1. Заседания рабочей группы проводятся ежеквартально в течение года, либо при необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к компетенции рабочей группы.
1. Заседания группы проводит руководитель группы. Заседание группы считается правомочным, если на нём присутствует более половины её членов.
1. Решение рабочей группы принимается открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих членов рабочей группы. В случае равенства голосов голос руководителя является решающим.
11. Протоколы и иная информация о деятельности группы доводятся до её членов и других заинтересованных лиц путём рассылки материалов в течение 7 рабочих дней со дня проведения заседания группы.
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