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МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЧЕРНИГОВСКОЕ
ПРОХЛАДНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭ ПРОХЛАДНЭ МУНИЦИПАЛЬНЭ РАЙОНЫМ
ЧЕРНИГОВСКЭ КЪУАЖЭ АДМИНИСТРАЦЭ

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКА ПРОХЛАДНА МУНИЦИПАЛЬНА РАЙОНУНУ
ЧЕРНИГОВСКОЕ ЭЛИНИ АДМИНИСТРАЦИЯСЫ
П – и   361021   КБР  Прохладненский район     с. Черниговское  ул. Кравченко 80 тел  9–35-35
«3» мая 2018г.				                                     ПОСТАНОВЛЕНИЕ №25   
                                                                                                            ПОСТАНОВЛЕНЭ №   
                                                                                                                                 БЕГИМ №  

Об утверждении Порядка подачи обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, либо муниципального служащего местной администрации сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказания услуги) на условиях гражданско-правового договора

В соответствие с Федеральным законом Российской Федерации от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с Федеральными законами от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  местная администрация сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района                                        постановляет:

1. Утвердить Порядок подачи обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, либо муниципального служащего местной администрации сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказания услуги) на условиях гражданско-правового договор.

2. Обнародовать настоящее постановление  в порядке, установленном Уставом   сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района, с одновременным размещением на официальном сайте местной администрации сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района: www.adm-chernigovskoe.ru .	

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава местной администрации                                                                                                сельского поселения Черниговское
Прохладненского муниципального района                            Н.А. Голиков




Утвержден
Постановлением администрации
сельского поселения Черниговское
Прохладненского муниципального района
Кабардино-Балкарской  Республики
от   03.05.2018 № 25

Порядок подачи обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, либо муниципального служащего местной администрации сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказания услуги) на условиях гражданско-правового договора

1. Настоящий Порядок разработан с целью предотвращения конфликта интересов на муниципальной службе и регламентирует процедуру подачи обращения гражданина, замещавшего в администрации местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР должность муниципальной службы, либо муниципального служащего местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР (далее - муниципальные служащие), о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказания услуги) на условиях гражданско-правового договора, а также порядок регистрации таких обращений.
2. Обращение о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего (далее - обращение), подается в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия) гражданином, замещавшим в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, отраслевых и территориальных органах, должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный муниципальным правовым актом местной администрацией с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
3. Обращение подается до заключения трудового договора на замещение должности в организации либо на выполнение в данной организации работ (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров).
4. К обращению прилагаются проект трудового (гражданско-правового) договора и копия должностной инструкции по предполагаемой к замещению должности (при наличии).
5. Обращение регистрируется секретарем комиссии в журнале регистрации заявлений (обращений) граждан, замещающих (замещавших) должности в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, для рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в  местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, и урегулированию конфликта интересов, согласно приложению 3 к настоящему постановлению, в день его поступления.
6. Секретарь комиссии информирует председателя комиссии о поступлении обращения в день его регистрации.
7. Заявление рассматривается комиссией в соответствии с утвержденным Положением о комиссии.

____________________________________




































Приложение
к Порядку обращения гражданина, 
замещавшего в местной администрации
с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района 
Кабардино-Балкарской Республики
должность муниципальной службы, либо муниципального служащего
в местной администрации
с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района 
Кабардино-Балкарской Республики,
 о даче согласия на замещение на условиях трудового
договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации
работы (оказания услуги) на условиях гражданско-правового договора

	
	В комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, и урегулированию конфликта интересов
_____________________________________________ 
(Ф.И.О. председателя)

	
	_____________________________________________
(Ф.И.О. гражданина (муниципального служащего))
_____________________________________________
_____________________________________________
(адрес проживания (регистрации), номер контактного телефона)


ОБРАЩЕНИЕ.
Я, ______________________________________________, ________________, замещающий 
                              (Ф.И.О.)                                                             (дата рождения)
(замещавший) в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района КБР, в период с _________________ по _______________________ должность(и) муниципальной службы_____________________________________________ _____________________________________________________________________________,(наименование должности(ей) и структурного(ых) подразделения(й), должностные (служебные) обязанности, функции по муниципальному (административному) управлению в отношении организации, в которую планируется трудоустройство)
в соответствии с частью 1 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» прошу дать согласие на замещение должности (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора) _____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
(наименование должности, которую гражданин (муниципальный служащий) планирует замещать, или вид договора (работ), которые гражданин (муниципальный служащий) намерен выполнять, предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за их выполнение)
в ____________________________________________________________________________
                     (полное наименование организации)
по адресу: __________________________________________________________________.
                     (место нахождения организации, характер ее деятельности) 
К обращению прилагаю:
1. ___________________________________________________________________________;
2. ___________________________________________________________________________.
Информацию о принятом комиссией решении прошу направить на мое имя по адресу: 
_____________________________________________________________________________
(указывается адрес фактического проживания гражданина (муниципального служащего) для направления решения по почте, либо указывается любой другой способ направления решения, а также необходимые реквизиты для такого способа направления решения)
«__»__________ 20__ года                        __________________________________________



Приложение
к Порядку обращения гражданина, 
замещавшего в местной администрации
с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района 
Кабардино-Балкарской Республики
должность муниципальной службы, либо муниципального служащего
в местной администрации
с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района 
Кабардино-Балкарской Республики,
 о даче согласия на замещение на условиях трудового
договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации
работы (оказания услуги) на условиях гражданско-правового договора


ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ
заявлений (обращений) граждан, замещающих (замещавших) должности в администрации сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района Кабардино-Балкарской  Республики, для рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности в администрации сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района Кабардино-Балкарской  Республики,
и урегулированию конфликта интересов

	№ п/п
	Дата поступления заявления (обращения)
	Фамилия, имя, отчество лица, подавшего заявление (обращение), замещаемая должность 
	Основание для подачи заявления (обращения)
	Фамилия, имя, отчество должностного лица, принявшего заявление (обращение), подпись
	Дата заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Решение, принятое по итогам заседания комиссии, 
№ протокола

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
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