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МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЧЕРНИГОВСКОЕ 

ПРОХЛАДНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  КАБАРДИНО - БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭ ПРОХЛАДНЭ МУНИЦИПАЛЬНЭ РАЙОНЫМ

ЧЕРНИГОВСКЭ КЪУАЖЭ АДМИНИСТРАЦЭ

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКА ПРОХЛАДНА МУНИЦИПАЛЬНА РАЙОНУНУ

ЧЕРНИГОВСКОЕ ЭЛИНИ АДМИНИСТРАЦИЯСЫ

361021 ,  КБР,  Прохладненский район,  с.Черниговское,  ул. Кравченко ,80,

( (886631) 9-35-16; Тел/факс: (886631) 9-35-35; e-mail: adm_chernig@mail.ru
  «3»  мая 2018г.                                                                                   
                                                                                                  ПОСТАНОВЛЕНИЕ №18


  






   ПОСТАНОВЛЕНЭ   №                                                                                                                                                   БЕГИМ      №

Об утверждении   программы

 «Профилактика коррупции в с.п.Черниговское Прохладненского муниципального  района КБР

на 2018 - 2019 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Уставом с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района, Постановлением местной администрации Прохладненского муниципального района №422 от 05.12.2016 Об утверждении муниципальной программы «Профилактика коррупции в Прохладненском муниципальном районе» ,  в целях повышения эффективности деятельности местной администрации сельского поселения Черниговское Прохладненского муниципального района по противодействию коррупции, местная администрация сельского поселения Черниговское  Прохладненского муниципального района, п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить  Программу  «Профилактика коррупции в с.п.Черниговское Прохладненского муниципального  района КБР

на 2018 - 2019 годы». План мероприятий  программы «Противодействие коррупции» местной администрации с.п.Черниговское _Прохладненского муниципального района
2. Постановление вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 г.

 3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
	Глава сельского поселения Черниговское

Прохладненского муниципального района КБР
	                          Н.А. Голиков



Утвержден

постановлением местной

администрации  сельского

поселения Черниговское                  

 Прохладненского муниципального     

                                                                          Района КБР

от 03.05.2018 г. №18
_________________Голиков Н.А.   

Программа

Профилактика коррупции в с.п.Черниговское Прохладненского муниципального  района КБР

на 2018 - 2019 годы

1. Описание программы

1.1. Содержание проблемы и анализ причин ее возникновения

Коррупция - негативное общественное явление, способное затормозить развитие государства в социально-экономической, политической и социокультурной сферах.

Коррупция приводит к ограничению конкуренции и монополизации целых отраслей деятельности, формированию теневого бизнеса, нецелевому и неэффективному расходованию бюджетных средств; коррупция сказывается на инвестиционной привлекательности муниципального образования, объеме налоговых поступлений в бюджет, приводит к выборочности при распределении ресурсов, злоупотреблению должностным положением и т.п. Коррупция ведет к снижению правовой защищенности личности, воздействует на менталитет граждан.

Инструментом правового регулирования в сфере профилактики коррупции являются Федеральные законы от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ "Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов", Указ Президента Российской Федерации от 1 апреля 2016 года № 147 "О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 - 2017 годы", Закон Кабардино-Балкарской Республики от 19 июня 2007 года № 38-РЗ "О профилактике коррупции в Кабардино-Балкарской Республике", постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 18.09.2013 № 240-ПП «О Государственной программе Кабардино-Балкарской Республики «Профилактика правонарушений и укрепление общественного порядка и общественной безопасности в Кабардино-Балкарской Республике» на 2013-2020 годы» и другие нормативные правовые акты, регулирующие вопросы противодействия коррупции.

1.2. Обоснование необходимости решения проблемы программными методами

Согласно действующему законодательству прерогативой органов местного самоуправления является профилактика коррупции, состоящая из предупреждения коррупции, включая выявление и последующее устранение причин коррупции; минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений. 

Для эффективного противодействия коррупции необходимо активнее использовать именно предупредительные (профилактические) меры.

Сформирована система мониторинга эффективности реализации муниципальной программы по противодействию коррупции.

Внедрена система оценки антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления Прохладненского муниципального района.

Данная работа проводится местной администрацией с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района, которая обеспечивает периодичность, открытость и доступность результатов такой оценки антикоррупционной деятельности.

Одним из важнейших направлений антикоррупционной политики стала организация систематического антикоррупционного анализа нормативных правовых актов с.п.Черниговское  и их проектов. Утверждены регламенты предоставления муниципальных услуг (функций). Созданная нормативно-правовая база в данной области постоянно совершенствуется. Действует комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района и урегулированию конфликта интересов.

Реализация программы будет способствовать достижению целей по повышению эффективности противодействия коррупции и снижению уровня коррупции в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района и подведомственных учреждениях.

Ожидаемые результаты реализации программы будут достигнуты за счет проведения мероприятий, предусмотренных программой, усилиями всех субъектов системы противодействия коррупции в данном направлении.

Мероприятия программы охватывают основные направления государственной политики в области профилактики коррупции и распределены по разделам, реализация которых должна привести к:

снижению коррупциогенности нормативных правовых актов местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района;

обеспечению активного участия представителей интересов общества и бизнеса в профилактике коррупции;

совершенствованию системы профилактики коррупции в структуре органов местного самоуправления с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района;

обеспечению неотвратимости ответственности за коррупционные правонарушения;

совершенствованию структуры управления антикоррупционной политикой.

В программе предусматривается реализация комплекса мер по снижению коррупциогенности нормативных правовых актов местной администрации с.п.Черниговское  Прохладненского муниципального района и их проектов, обеспечению свободного доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Прохладненского муниципального района, созданию системы антикоррупционного и правового образования и просвещения граждан.

Дальнейшему развитию системы профилактики коррупции, вовлечению общественности в деятельность по предупреждению коррупции будет способствовать создание системы этики и просвещения муниципальных служащих, обеспечение достойных условий труда муниципальных служащих, создание условий для участия институтов гражданского общества и граждан в реализации антикоррупционной политики в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района.

В программе имеются мероприятия, направленные на создание антикоррупционных механизмов, включая совершенствование кадровой политики и работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района и урегулированию конфликтов интересов, обеспечение неотвратимости ответственности за совершенные коррупционные правонарушения, в том числе за нарушения, связанные с использованием бюджетных средств и имущества.

С целью измерения уровня коррупции  в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненском муниципальном районе и эффективности применения муниципальными органами антикоррупционных мер программой планируется проведение мониторинга.

1.3. Цели, задачи и этапы реализации программы.

Целевые показатели (индикаторы), характеризующие

достижение целей и решение задач, ожидаемые конечные результаты программы

В настоящей программе сформулированы основные цели, задачи и направления деятельности по противодействию коррупции в Прохладненском муниципальном районе.

Результативной целью программы является повышение эффективности противодействия коррупции и снижение уровня коррупции в системе органов местного самоуправления Прохладненского муниципального района и подведомственных им муниципальных учреждений.

Обеспечивающими целями являются:

1. Снижение коррупциогенности нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района.

Задачи обеспечивающей цели: снижение коррупциогенности нормативных правовых актов самоуправления местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района и их проектов.

2. Обеспечение активного участия представителей институтов гражданского общества и граждан в противодействии коррупции.

Задачи обеспечивающей цели:

а) обеспечение свободного доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Прохладненского муниципального района;

б) создание системы антикоррупционного и правового образования и просвещения граждан;

в) развитие системы "обратной связи" с населением с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района и в целом Кабардино-Балкарской Республики по вопросам коррупции и реализации антикоррупционной политики;

г) создание условий для участия институтов гражданского общества и граждан в реализации антикоррупционной политики в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района;

д) формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции.

3. Создание системы противодействия коррупции в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района. 

Задачи обеспечивающей цели:

а) создание и развитие системы этики муниципальных служащих и этического контроля;

б) создание системы просвещения муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции;

в) обеспечение достойных условий труда муниципальных служащих;

г) создание антикоррупционных механизмов, включая совершенствование кадровой политики и работу комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов;

д) регламентация порядка оказания муниципальных услуг, предоставляемых местной администрацией с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района и подведомственными им учреждениями.

4. Обеспечение неотвратимости ответственности за коррупционные правонарушения.

Задачи обеспечивающей цели:

а) обеспечение неотвратимости ответственности за совершенные коррупционные правонарушения, в том числе за нарушения, связанные с использованием бюджетных средств и имущества;

б) выявление и принятие мер по устранению зон коррупционного риска в деятельности органов местного самоуправления Прохладненского муниципального района.

5. Создание структуры управления антикоррупционной политикой.

Задачи обеспечивающей цели:

а) организационное обеспечение антикоррупционной политики;

б) нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной политики;

в) информационное обеспечение антикоррупционной политики, включая оказание содействия средствам массовой информации во всестороннем и объективном освещении принимаемых мер антикоррупционной политики;

г) измерение уровня коррупции в местной администрации с.п.Черниговское Прохладненского муниципального района и эффективности применения антикоррупционных мер.

Утвержден

постановлением местной

администрации  сельского

поселения Черниговское                  

 Прохладненского муниципального     

                                                                          Района КБР

от 03.05.2018 г. №18  

____________Голиков Н.А. 

План мероприятий  программы «Противодействие коррупции» 

местной администрации с.п.Черниговское _Прохладненского муниципального района

	№ п/п
	Наименование мероприятия

	1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Кабардино-Балкарской Республики и органов местного самоуправления муниципальных образований Кабардино-Балкарской Республики

	2.
	Размещение на официальных сайтах исполнительных органов государственной власти Кабардино-Балкарской Республики и органов местного самоуправления текстов подготовленных ими проектов нормативных правовых актов с указанием электронного адреса для приема сообщений о замечаниях и предложениях к ним

	3.
	Размещение на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведений о деятельности органов исполнительной власти Кабардино-Балкарской Республики и органов местного самоуправления согласно Федеральному закону от 9 февраля 2009 года №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» 

	4.
	Совершенствование работы общественных советов по профилактике коррупции. Развитие практики участия в заседаниях общественных советов по профилактике коррупции представителей органов исполнительной власти Кабардино-Балкарской Республики, органов местного самоуправления Общественной палаты Кабардино-Балкарской Республики, региональных отделений общероссийский общественных организаций

	5.
	Поддержание в актуальном состоянии информации, размещенной на информационных стендах в зданиях организаций, учрежденных органами государственной власти Кабардино-Балкарской Республики или органами местного самоуправления, контактных данных за организацию противодействия коррупции в органах местного самоуправления, контактных телефонов «горячих линий антикоррупционной линии» Администрации Главы Кабардино-Балкарской Республики, правоохранительных органов, а также памяток для граждан об общественно опасных последствиях проявления коррупции

	6.
	Проведение тестирования государственных гражданских служащих и  муниципальных служащих на знание ими принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, включая стандарты антикоррупционного поведения, которыми должны руководствоваться государственные (муниципальные) служащие независимо от замещаемой ими должности 

	7.
	Проведение тематических информационно-методических семинаров для государственных гражданских служащих Кабардино-Балкарской Республики и муниципальных служащих, ответственных за реализацию антикоррупционной политики

	8.
	Организация курсов повышения квалификации государственных гражданских служащих Кабардино-Балкарской Республики и муниципальных служащих, в должностной регламент которых включены обязанности по реализации антикоррупционного законодательства по вопросам противодействия коррупции 

	9.
	Организация работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Кабардино-Балкарской Республики и муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с утвержденным планом 
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